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Narodni pfredmluva

Zmény proti pfedchozim normam

Tato norma zruSuje CSN OHSAS 18001:2008 a CSN OHSAS 18002:2009 z diivodu zrudeni narodnich (brit-
skych) norem OHSAS 18001:2007 a OHSAS 18002:2008 a jejich nahrazeni mezinarodni normou ISO
45001:2018, ktera pokryva problematiku systému managementu bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci
Sifeji neZ normy OHSAS 18001:2007 a OHSAS 18002:2008.

Souvisici CSN a TNI

CSN EN ISO 9000:2016 (01 0300) Systémy managementu kvality — Zakladni principy a slovnik

CSN EN ISO 9001 (01 0321) Systémy managementu kvality — PoZadavky

CSN EN ISO 14001 (01 0901) Systémy environmentalniho managementu — PoZadavky s navodem pro pouZiti
CSN EN 1SO 19011 (01 0330) Smérnice pro auditovani systémi managementu

CSN ISO 26000 (01 0390) Pokyny pro oblast spole&enské odpovédnosti

CSN ISO 31000 (01 0351) Management rizik — Principy a smérnice

TNI 01 0350:2010 (01 0350) Management rizik — Slovnik (Pokyn 73)

CSN EN 31010 (01 0352) Management rizik — Techniky posuzovani rizik

Upozornéni na narodni poznamky

Do normy byly k &lankim 3.35 a 5.4 doplnény narodni poznamky.

Vypracovani normy
Zpracovatel: Vyzkumny Ustav bezpe&nosti prace, v. v. i., ICO 00025950, Ivana Petrasova, dpt.
Pracovnik Ceské agentury pro standardizaci: Ing. Andrea Pekova

Ceska agentura pro standardizaci je statni prispévkova organizace zfizena Ufadem pro technickou normalizaci,
metrologii a statni zkuSebnictvi na zakladé ustanoveni § 5 odst. 2 z&kona ¢. 22/1997 Sb., o technickych poZadav-
cich na vyrobky a o zméné a doplnéni nékterych zakon(, ve znéni pozdé&jSich predpisu.

Odborna spoluprace

Znalecky Ustav bezpecnosti a ochrany zdravi, z.u.

Podle zakona €. 22/1997 Sb. sméji byt ¢eské technické normy rozmnoZovany a rozsifovany jen se sou-
hlasem Uradu pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkusebnictvi.
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Vysvétleni pozadavku

Publikace Komentované vydani CSN ISO 45001 piinasi tenafi schvalené znéni této systémové
normy a to jak v éeské, tak anglické jazykové mutaci, a nahled na vyklad uvedenych pozadavku -
komentaF. Vyklad je uginén zpravidla za kazdym ¢lankem této normy a to ve tyfech sekcich:

- Vysvétleni poZadavku (pfiblizeni poZzadavku s objasnénim jeho podstatnych bodl a souvis-
losti).

- Kde a jak to bylo dfive (stru¢né okomentovani zmén oproti pfedchozi normé& OHSAS).

- Jak na to? (pfiblizeni mozného zpUsobu zpracovani s uvedenim dirazu na podstatné skutec-
nosti a moZnosti zpracovani pozadavku; zde jsou ¢asto uvedeny dokumenty vypracovavané a
pouZitelné podle poZadavki pravnich predpisl; jsou zde zdlraznény dokumenty, které musi
byt vypracovany v souladu s poZadavky této systémové normy).

- Takto ne! (zdUraznéni nedostateéného pristupu k naplnéni poZadavku nebo nezadouci praxe,
ktera nevede k spravnému naplnéni pozadavku).

PFi koncipovani komentaf( autofi vychazeli z prfesvédéeni, Ze je potfebné pfibliZit uvedené poza-
davky normy jinym zplisobem, neZ jak jsou napsany. Zvlasté pfi tom mysleli na nove Ctenafe — na
pracovniky, kiefi systémovou normu drZi prvné vruce a nemaji Zadné pfedchozi zkuSenosti
s obdobnymi texty. Proto jsou komentafe popsany jinym pojmovym aparatem, ktery by mohl byt
pro &tenafe uchopitelngjsi, ktery by mohl étenafi napomoci Iépe pochopit uvedené poZadavky
normy. Rozhodné& nelze komentéafe chapat jako nahradu normou uvedenych poZadavkd. Naopak.
Pomohou-li komentafe k pochopeni poZadavku, musi se &tenar vrétit k textu normy a podle ni
vypracovat odpovidajici vystup.

vvvvvv

k, nebylo smyslem opisovani znéni normy, ale vyzdvizeni podstatné ¢asti, poukéazani na proli-
nani se pozadavkd v ramci normy. Mnohdy tak byla dileZitost konkrétniho poZadavku zdirazné-
na jeho provazanim s poZadavkem jiného ¢lanku normy.

Autofi komentard, jako odborné zplsobilé fyzické osoby v prevenci rizik, také chtéli zddraznit
mista, ktera jsou shodna s poZadavky ¢eskych pravnich predpisti v oblasti bezpe€nosti a ochrany
zdravi pfi praci (dale jen BOZP). Cilem bylo pfijeti mySlenky, Ze ma-li organizace, hodlajici prvné
zavést systém managementu BOZP, néjaké své pouzivané dokumenty slouZici k Fizeni BOZP,
Ize je do jisté miry pouZit i ve smyslu této systémové normy. Jakkoli je to v textu komentafi uve- |
deno, je nutné si uvédomit, Ze systémova norma chape zpravidla poZadavky §ifeji, nez jsou pfi-
sludnou organizaci v rdmci napliiovani poZadavkd pravnich predpist chapany a pojaty. Proto je
nezbytn& nutné takovéto dokumenty podrobit diikladné revizi ve smyslu jejich rozsahu, tj. doplinit
do nich ty skutednosti — pozadavky, které z pohledu plnéni pravniho pfedpisu nejsou v daném
systému fizeni zahrnuty. Teprve pak Ize takové interni dokumenty pokladat za dokumenty odpo-
vidajici poZzadavkim této normy.

Autofi této publikace vé&fi, Ze ve svém pojeti mUZe byt pfinosna i pro zkuSené pracovniky, ktefi jiz
maji zaveden systém managementu BOZP podle pfedchozi normy CSN OHSAS 18001. Nové
pojeti normy CSN ISO 45001 piinasi urdita uskali do stavajiciho pojeti podle normy OHSAS a je
potfebné reagovat na nékteré zmény jistymi Upravami stavajicich pojeti. Zakladnim rozdilem je
koncipovani kontextu organizace. To je zcela stéZejni €ast nového pojeti. Kontext organizace
(ureni vlastniho postaveni, ¢innosti, ndvaznosti na externi partnery — stanoveni zavislosti, oce-
kavani, potfeb, rizik, nebezpeti a hrozeb, je zakladem pro stanoveni celého systému manage-
mentu BOZP, uréeni jeho rozsahu a podilu jednotlivych osob, se stanovenim jejich roli, kompe-
tenci, pravomoci a odpovédnosti. Z vySe uvedeného vyplyva druhy zasadni rozdil. Systém ma-
nagementu BOZP neodpovida pozadavkiim normy (jak bylo normou OHSAS pojato), ale pravé a
jeding kontextu konkrétni organizace — tj. systém managementu je dané organizaci viastni, nic
neni nasiln& vélefiovano, vie organizace potiebuje pro svdj spravny chod.

Samotna norma nikde nefika, Ze se musi nasilné ménit stavajici doba praxe, Ze definovanim
urgitych druhGi dokumentovanych informaci je nutné rusit zavedené dokumenty. Nic takoveho
neni zadouci! Naopak. Je vhodné pouze poupravit stavajici praxi ve smyslu poZadavki systémo-
vé normy a v ramci této Gpravy tak potvrdit stavajici dobrou praxi a zménit a nahradit nefunkcni
pristupy, doplnit chybgjici, aby méla organizace cely systém BOZP pod vlastni kontrolou.
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Tretim charakteristickym rysem normy je zdlraznéni trvalého hodnoceni rizik. Ve smyslu poza-
davkl pravnich predpisli nic nového, nicméné musime vnimat, Ze tato systémova norma byla
vyhotovena pro pouzivani v ramci celého svéta, nikoli jen pro vyspélé kultury BOZP. K naSemu
pojeti rizik ve smyslu pravnich predpist vSak pfibyva i hodnoceni pfileZitosti (prostor pro zlepSeni
— 1j. nikoli vyslovené hrozicich rizik, ale mozZnych mist, ktera nejsou nijak pokryta a v pfipadé
vzniku néjakych udalosti by se mohl projevit napf. nedostatek na strané v€asné a vhodné reakce
z divodu nepfipravenosti na feSeni takové udalosti, nedostatku vyclenénych zdroji apod.). Tako-
vyto pfistup je typicky pro systémové uvazovani a je zakladnim rozdilem mezi pinénim poZadav-
ka systémové normy a pozadavki pravnich predpist.

Dalsim aspekte, ktery se normou prolina, je komunikace a spoluprace s pracovniky a externimi
organizacemi (zainteresovanymi stranami). Komunikace s nimi je zakladem oboustranné infor-
movanosti, podilem na zavedeném systému BOZP a zarukou jeho naplfiovani, podilu pracovnikt
na napliiovani systému managementu BOZP, na jejich proaktivnim pfistupu na preventivnim
charakteru pojeti BOZP. Je skuteCnosti, Ze bez aktivni Uc¢asti pracovnik(l nelze udrzet Zadny sys- |
tém bezpecné prace, a Ze s aktivni UCasti zaméstnancl v oblasti BOZP pog¢ita i Cesky pravni rad.

Poslednim vyraznym rysem nové normy, ktery je vhodné zduraznit, je jeji kompaktnost. PoZza-
davky uvedené v jedné Casti normy maiji sv(j odraz i v nasledujicich ¢astech a promitaji se do
praktickych feSeni a nasledného vyhodnocovani. Na tuto problematiku Ize nahliZzet i z opacné
strany. Jestlize bychom v ramci hodnoceni poZzadavk(l — systému managementu narazili na pro-
blém, ktery jsme dosud nefesili, udélali jsme hned na za¢atku chybu a je potfebné danou skutec-
nost vélenit do v8ech €asti systému managementu, kde by méla byt zviditelnéna (napf. kontext
organizace, procesy — postupy, monitoring ¢i méreni). Teprve v tuto chvili Ize na takto pojaty sys-
tém managementu pohliZzet jako na komplexni.

Tym autor( doufa, Ze komentare ¢tenarim napomohou k bezproblémovému zavedeni poZadavkd
normy CSN ISO 45001, napomohou bezproblémové migraci zCSN OHSAS 18001 k CSN I1SO
45001, Ze napomohou sjednoceni pohledu na naplnéni pozadavki normy mezi organizacemi
normu zavadéjicimi a organizacemi provadéjici audity.

Je dullezité vzdy mit na paméti, Ze pochopeni komentarli musi vzdy vést k navratu k pavodnimu
textu normy a ujasnéni vSech pozadavkl komentovaného clanku a souvislosti. Teprve poté je
vhodné prikrocit k naplfiovani pozadavkl popf. hodnoceni souladu s poZadavky této normy.

Tym autor( véri, Ze komentare budou v tomto sméru ¢tenarim vhodnym radcem.

Ing. Jifi Tilhon, vedouci autorského tymu




